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1.- PRESENTACION

COMPROMETERSE E FACER VISIBLE O QUE E ESENCIAL

E un pracer presentarvos a Memoria de Actividades 2013 do CDR "O Viso". Nela podedes atopar
informacidn sobre os principios que nos orientan, quen somos, 0S N0S0s programas, onde e con
quen colaboramos. Porque queremos manter o compromiso de divulgacion e transparencia
sobre a tarefa levada a cabo no desenvolvemento da nosa mision, vision e valores e coa maxima
que sempre nos guia: "O necesario é posible e ademais é realizable"

O ano 2013 non foi un ano facil pola situacion econémica na que nos atopamos, e no que seguiu
0 retroceso nas politicas sociais, que afectan moi directamente a moitas das familias coas que
traballamos e a n6s mesmos. Pero debemos insistir e traballar coas persoas que forman parte do
noso medio rural en procesos de desenvolvemento integral e comunitarios que asumen o desafio
de "facer medrar a todas as persoas e a toda a persoa". A exclusién social relacidénase
estreitamente coa pobreza, pero merece outra mirada. Incide mais ben nunha privacion de
oportunidades e de dereitos para moitos habitantes do noso medio rural, e particularmente para
0s que viven nos pobos mais illados e peor dotados.

Temos que ter en conta un aspecto fundamental da necesidade de manter e seguir dando apoio
a este tipo de proxectos integrais no noso medio, primeiro pola escaseza dos mesmos e porque
ademais de facilitar o acceso a servizos de atencion a toda a comunidade, estan xerando novos
empregos, contribuindo a activar a economia e fixar a poboacién na nosa zona. Imprescindible
contar coa axuda e contribucion de tédalas entidade publicas e privadas e de todas persoas que
co seu traballo diario e coa sua contribucion voluntaria, fan posible a continuidade do noso

proxecto.

Antonio R. Corbal
Portavoz do Centro de Desenvolvemento Rural “O Viso”
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2.- ONDE ACTUAMOS

O Centro de Desenvolvemento Rural “O Viso”, é una entidade sen dnimo de lucro,
constituida no ano 1990 e declarada de Utilidade Publica, que traballa principalmente
na comarca da Limia. O C.D.R. “O Viso” ten como misién: “Acompaniar 4 xente do
medio rural da Limia en procesos de desenvolvemento que asumen o desafio de facer

medrar a toda a persoa e a todas as persoas”.

O ambito territorial onde desenvolvemos este proxecto é a Comarca da Limia. O sur da
provincia de Ourense. Esta comarca esta formada por once concellos 6s que pertencen

256 nucleos de poboacion.
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3.- QUEN SOMOS

3.1.- Mision

“Acompafiar & xente do medio rural limid en procesos de desenvolvemento que

asumen o desafio de facer medrar a todas a persoa e a toda a persoa”

3.2.- Vision

“Ser un referente da utopia realizable no medio rural galego a través dunha estratexia
de desenvolvemento integral dirixida 4 poboacién rural mais vulnerable da comarca
da Limia, a través de accions globais de caracter social, educativas, informativas,
econdmicas, de formacién e emprego para que a nosa comunidade permaneza no seu

medio, en mellores condiciéns e cunha maior calidade de vida.”

3.3.- Valores

De liberacion: da liberdade interior e da conciencia critica.
Do dialogo, da convivencia pacifica e do sentido democréatico.

Da expresion, da creatividade e da accion.

AN N NN

Do sentido da persoa, dos valores, en concreto pola garantia dos valores éticos
fundamentais (da xustiza absoluta coas persoas e coa historia, a convivencia
fraterna e o respecto e a acollida).

v Do sentido do ben comun, da pertenza a un pobo e da conciencia histdrica.

3.4.- Fins do C.D.R.”O Viso”

Son fins da asociacién do CDR “O Viso” os seguintes:

a) Ser lugar de encontro e coordinacién de instituciéns, grupos e persoas que
traballan e estan preocupadas polo medio rural e a stia especifica problematica.

b) Realizar estudios e andlises obxectivos sobre a situacién actual e as perspectivas
de futuro das zonas rurais.

c) Ser centro de iniciativas tendentes a impulsar e canalizar acciéns conxuntas
coas diversas Administracions, (local, provincial, autondmica, estatal e
internacional) entidades e instituciéns, publicas e privadas, tendentes a

solucion dos problemas da zona.
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g)

Impulsar a educacién, formacién, informacién, ensinanza e cultura popular do
medio rural en tédolos seus aspectos e promover o desenvolvemento e
progreso humano, econémico e social do mesmo.

Apoiar cantas iniciativas aparezan a favor da revalorizaciéon humana, técnica e
econdmica, da agricultura e da ganderia, 4 vez que se

promove a busca de novas actividades sociais e econdémicas, nacidas dun
posible mellor aproveitamento dos recursos humanos e naturais.

Promover a participacion de tédolos membros da comunidade e prestar
servizos a toédolos sectores de poboacion: infancia, mocidade, mulleres, terceira
idade e outros colectivos en situacion de marxinacion social, na afirmacion da
sta propia identidade rural e con referencia especial & familia.

Organizar cantas actividades sexan precisas para a mellor informacién e
formacién nos diversos campos: economia social, emprego, cooperativismo,
asociacionismo, necesidades de equipamento e asistenciais, rehabilitacion do
medio fisico natural, protecciéon da biodiversidade, eficiencia no uso dos
recursos naturais, economia, transformacién e comercializacion agraria e
gandeira, animaciéon sociocultural, lidicas e de potenciaciéon da expresion e
comunicacion, do artesanado, turismo rural, etc.....

Ser unha entidade prestadora de servizos & mocidade na que estaran integrados
mozos/as con idades comprendidas entre os 14 e os 30 anos; organizando
cantas actividades sexan precisas para alcanzar tédolos fins incluidos no artigo
4° (fins desta asociacién) de forma especifica para este sector da poboacion.
Prestar especial atencién e apoio, a través de programas especificos 6s
colectivos de discapacitados, enfermos mentais, menores en situaciéon de
conflito e risco social, inmigrantes, minorias étnicas, xitanos.... e outros
colectivos en situacion de exclusién social.

Encamifar tédalas actuaciéons a fomenta-lo desenvolvemento do principio de
igualdade de xénero.

Ser unha entidade de accién voluntaria que promocione e fomente a formacion,
sensibilizacién, informacién e participacion de voluntarios/as no CDR “O

Viso” e outras asociacions ou entidades e programas de voluntariado.
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4.1.- Xunta Directiva

4.- A ORGANIZACION

Presidente: D. JOSE ANTONIO PEREZ CARRERA

Vicepresidente: D. XOSE RAMON JORGE JANEIRO

Secretario: D. TOMAS GARCIA GARCIA

Ecénomo: D. EDELMIRO MARTINEZ CERREDELO

Portavoz: D. ANTONIO RODRIGUEZ CORBAL

Vogais: D. EMILIO JOSE GIL FERNANDEZ

D. MODESTO FERNANDEZ VAZQUEZ

Coordenadora: DNA. CARMEN BOHORQUEZ VERDUGO

4.2.- Organigrama
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5.- QUE FIXEMOS

A continuacién resimense as actividades levadas a cabo 6 longo do ano 2013 nas
diferentes areas nas que o Centro de Desenvolvemento Rural “O Viso” traballa c6 seu

entorno.

5.1.- Dinamizacion cultural: Servizos para toda a comunidade

POBO ESCOLA:

Ante o descofecemento da realidade rural e natural, a perda de identidade cultural, a

reestruturacién e os cambios nos modelos de producién que esta a provocar o

Nenos e nenas no obradoiro do pan e cos animais

esquecemento do acervo cultural nos nosos pobos e aldeas, oferta dende 1.994 unha
achega de cofiecemento vital da realidade rural: entorno natural e humano, modos de
vida,... Nesta actividades se desenvolven obradoiros que pofien en contacto os

visitantes co medio rural e coas tradiciéns populares galegas.

Participantes:
Este ano participaron 35 colexios (24 colexios da provincia de Ourense, Pontevedra, e
Lugo), 3 IES, un de Xinzo de Limia e dous de Ourense, cun total de 1.150 nenos/as e

adolescentes.

Participantes nos distintos obradoiros
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CAMPAMENTO DE VERAN:

Levouse a cabo no mes de xullo a organizacién dun campamento de verdn, no que
participaron 15 rapaces e rapazas da bisbarra. Ademais de actividades de lecer e tempo

libre, no campamento desenvolvéronse talleres medioambientais e de posta en valor da

cultura rural galega.

Participantes no campamento de veran

TALLERES DE RECICLAXE, PLANTAS MEDICINAIS, PLANTACION, DE
REUTILIZACION,...:

Actividades realizadas durante os meses de maio, xufio, xullo e agosto.

Imaxe dos/as participantes en plena actividade

O logro xeral destas xornadas de convivencia é que os nenos/4s e mozos participantes
comprendesen o problema ambiental que producen os lixos domésticos e que
aprendesen como poden contribuir a solucionalo. Ademais tamén se tratou de mellorar
o seu cofiecemento sobre o medio natural mais inmediato. Cofecer as técnicas basicas
de compostaxe, para a transformacién dos residuos organicos en compost. Tivose en
conta que a maioria dos asistentes provefien do medio rural polo que estan

familiarizados co subscritor e os procesos de descomposicién do esterco.
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OBRADOIROS DE ORNITOLOXIA:

Talleres realizados o 13 de abril de 2013 e 12 de outubro de 2013. Este ano a
colaboracién realizouse coa Sociedade Galega de Ornitoloxia e GREFA que presentou
0 seu programa para a recuperacion da poboacién da aguia real desta especie na
provincia de Ourense, mdis concretamente na Baixa Limia, tnica provincia galega con
escasos efectivos da maior aguia da nosa fauna. A participacion foi moi variada posto

que contamos con adultos, mozos e nenos, unha media de 18 persoas en cada taller.

» SABADO 12 DUT - COR 0 VIS0 - LODDSELD
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Cartel das xornadas e participantes nas mesmas

LUDOBIBLIOTECA:

A través de esta actividade, achéganse as persoas da comarca ferramentas para o seu
tempo de lecer, facendo cousas tales
como  préstamo de  xogos
tradicionais e do mundo e préstamo
de material didactico, divulgativo,
libros etc. A través desta
actividade, achegéaronse
alternativas para o lecer a 30

rapaces e rapazas e as stas familias

Xogo tradicional (unhas 70 persoas).
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ACTIVIDADES LUDICAS PARA TODA A COMUNIDADE:

Celebraciéon de festas e costumes populares, dia das persoas maiores, carnaval,

magosto,etc... Nestas celebracions participaron preto de 250 vecifios e vecifias.

Vecifios e vecifias participando nunha actividade

ESCOLA DE SAUDE:

Neste ano levouse a cabo un taller de
estimulaciéon para a memoria para
os/as vecinos e vecifias da bisbarra.
Nel participaron un total de 15 vecifios

e vecifias.

Participantes no taller de memoria

PROGRAMAS DE INVESTIGACION:

O C.D.R. “O Viso” participou no Programa de investigaciéon para a recuperaciéon da
fauna e flora nas veigas de Lososelo-Vilaseca, en colaboracién coa Sociedade Galega de

Historia Natural (SGHN).

Traballos desenvoltos no marco da programa
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5.2.- Atencion integral 6s nosos maiores: Servizos de Proximidade

A metodoloxia principal neste &mbito, é a comunicativa e o traballo en rede. Abrigo cos

Servizos sociais da zona, familiares e amigos/&s.

CENTRO DE DIA “LODOSELO”:

O Centro de Dia “LODOSELO” é un centro xerontoléxico socio-terapéutico e de apoio
as familias da comarca da Limia, que
durante o dia presta atencion terapéutica
integral e plural 4s persoas maiores con
dependencia ou en grave risco de padecela,
promovendo a stia autonomia persoal, a

actividade relacional e permanencia no seu

Entrada principal do Centro de Dia entorno habitual. Un centro para as persoas
maiores, para a comunidade rural, onde as persoas son parte activa e non sé

perceptoras de servizos.

Actividades diarias no Centro de Dia Lodoselo

VIVENDA COMUNITARIA “A TUA OUTRA CASA”:

Co animo de que as circunstancias non obriguen as persoas maiores 6 abandono do seu
lugar de referencia na stia existencia: a sia casa, a sia xente, o seu pobo... o Centro de

Desenvolvemento Rural “O Viso”, apostou por un modelo de convivencia que se

.

- e

Eaad.

Residentes da vivenda comunitaria Vista da vivenda comunitaria A tGa outra casa
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acerque na medida do posible 6s modos de vida normalizados e que supona, unha
alternativa de continuidade a vivenda habitual. En Lodoselo (Sarreaus), atopase “A
TUA OUTRA CASA”, un aloxamento tutelado para persoas maiores cun maximo de

14 prazas, duas delas para para casos de emerxencia social.

SERVIZOS NO DOMICILIO:

Co obxectivo de que os nosos maiores poidan permanecer no seu fogar, e cunhas
mellores condiciéns de vida, dende o CDR “O Viso”, ofertaronse os seguintes servizos

para aquelas persoas maiores e as stias familias e persoas coidadoras:

Servizos de podoloxia e comedor a domicilio

— Servizo de transporte adaptado, que foi utilizado por 32 persoas 6 longo do
ano.

— Servizo de comedor comunitario con subministracién externa, que contou
cunha media mensual de 62

usuarios, os 365 dias do ano.

— Servizo de terapia
ocupacional e rehabilitacion
menor no domicilio, que
atendeu a 19 persoas todo o

ano.

Servizo de rehabilitacion a domicilio

— Servizo de rehabilitacion
fisico-funcional que contou con 20 participantes todo o ano.

— Servizo de préstamo de axudas técnicas e de valoraciéon da accesibilidade do
fogar, que prestou axuda a 23 persoas.

— Servizo de acompafiamento hospitalario e xestiéns basicas, co que se atendeu a

19 persoas.
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— Servizo de podoloxia e hixiene, que contou con 59 participantes no ano.

CENTRO DE INCLUSION:

E un establecemento aberto, non residencial, destinado fundamentalmente a promover

a participacion de toda a comunidade, onde se oferta:

v" Comedor Social: Xantar de luns a domingo, tédolos dias do ano, no que se
oferta o servizo as persoas que o necesiten. O servizo conta con subministracion
externa, naqueles casos en que non poidan acudir 6 centro por enfermidade ou

motivos xustificados.

Actividade diaria do comedor social

v Servizo de Lavanderia: Servizo que se presta de luns a venres, no que se recolle
no domicilio das persoas usuarias a roupa e se devolve xa lavada e lista para o
seu uso.

v Servizo de hixiene e roupeiro: Co obxectivo de fomentar a hixiene das persoas
usuarias e o seu coidado persoal, o centro de inclusién conta cun servizo de

duchas para toda aquela persoa que o solicite

A través destes e outros servizos, o CDR “O Viso” prestou a stia axuda a mais de 475

persoas e as stas familias o longo do ano 2013.
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5.3.- Actividades Formativas e Informativas

CENTRO DE INFORMACION XUVENIL E COMUNITARIA:

O obxectivo do CIX da Limia é achegar 4 sociedade Limia todas aquelas informaciéns
que poidan ser de interese e
utilidade, asi como facilitar o
acceso a axudas, subvenciéns e
outros recursos que pofien en
marcha as diferentes
administraciéns. Desta forma o
CDR O Viso, a través do CIX da

Limia, pretende facilitar a toda a

comunidade, especialmente & . B )
Oficina do Centro de Informacion Xuvenil

mocidade a inserciéon laboral, a mellora da formacién profesional e educativa, a

promocién do asociacionismo e a participaciéon social e cultural. A través do CIX, o

longo do ano 2013, déronse resposta 4s demandas de mais de 360 persoas.

CAMPANAS INFORMATIVAS E DE SENSIBILIZACION:

A continuacién se citan as campafias realizadas 6 longo do ano nas que se deu
informacion a maéis de 1250 persoas:
> Dia internacional dos dereitos
humanos
» Dia mundial de loita contra a
SIDA: Mesa informativa,
reparticion de preservativos nos
IES de Xinzo. Campafia
informativa: SIDA e

enfermidades de transmisién

sexual. Mesa informativa comercio xusto

> Solidariedade co terceiro mundo: "Comercio xusto, consumo responsable".
Exposicién e venda de produtos durante as feiras de Xinzo.

Dia Internacional do Voluntariado

Dia da No violencia e da Paz

Dia Internacional da Muller traballadora

YV V V V

Dia Internacional contra a violencia de xénero
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FORMACION:

"Curso de Educacion e Terapia Asistida con animais de granxa"

Os dias 17, 18 e 19 de maio realizouse en Lodoselo e dentro do Plan de Formacién da
Direccion Xeral de Xuventude e
Voluntariado, o curso de Educacién e
Terapia Asistida con animais de
granxa. 25 mozos/as das catro
provincias galegas tiveron a
posibilidade de poder realizar este
curso organizado pola Escola de

Tempo Libre “Limicorum” do C.D.R.

“O Viso”. O curso foi impartido en
Imaxes do curso
colaboracién con Humanymal, organizacion especializada na implantacion e xestion de

programas de terapia e educacion asistida con animais.

Unha experiencia moi enriquecedora e novedosa, que nos posibilitou dar a cofiecer as
persoas participantes beneficios e posibilidades de intervenciéon educativa e de terapia
asistida con animais como burros, ovellas, galifias, coellos, etc..., animais todos eles

presentes nas actividades do Pobo Escola de Lodoselo

Curso “Caracteristicas e Necesidades de Atencion Hixiénico Sanitarias das Persoas

Dependentes

No mes de novembro, impartiuse nas instalacions do C.D.R. “O Viso” o curso
“Caracteristicas e Necesidades de
Atencion Hixiénico Sanitarias das
Persoas Dependentes.”, o que
asistiron 12 persoas. Con este
curso quixose ofertar unha
formacién especifica a persoas
con dificultade de insercion,

especialmente a mulleres e xente

Participantes no curso
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nova, que complemente a sta formacién dentro da especialidade de atenciéon

sociosanitaria para persoas dependentes no domicilio.

Imaxes de actividades do curso

ACOMPANAMENTO E APOIO NA REALIZACION DE PRACTICAS DE TRABALLO:

O longo do ano o C.D.R. “O Viso” contribuiu a capacitacién laboral de seis mozos e
mozas que cursan estudos de “Técnico
Sanitario para persoas dependentes en
instituciéons”. Todo isto froito dos
convenios firmados coas seguintes

instituciéns:

— Academia Postal (Ourense)

— Academia Cero (Xinzo de

lela) Unha das participantes das practicas na vivenda

— FESAN, Fundacién de Estudos e Anélises (Ourense)
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PROGRAMA RURALEMPREGA-T:

O Centro de Desenvolvemento Rural “O Viso”, puxo en marcha en outubro o
programa RURALEMPREGA-T, en colaboracion coa Conselleria de traballo e benestar

— . da Xunta de Galicia. E un programa que
RuralEMPREGA-T
PROGRAMA DE INCLUSION

promove a insercion social e laboral de persoas

SOCIAL E LABORAL en risco de exclusion social ou situacion de
EN Rrs‘::RoAgEEg)s(ngSI ON vulnerabilidade (desempregados de longa
duracién, maiores de 45 anos, mulleres,
.\(,‘0?@‘. MENTO . . .
- mocidade e especialmente aqueles con baixa
QL

MPREGO PoERSOAS cualificacion profesional). Tamén esta aberto a

@ ‘ ‘ toda a cidadania interesada en mellorar as
sias competencias para a promocion
sociolaboral. Partindo do obxectivo xeral, de

promover e fomentar acciéns formativas, de

L { i '. = 1
|pee g P S hi» l asesoramento e acompanamento que permitan
Cartel informativo do programa a insercion social e laboral. O proxecto baséase

no acompaniamento social e laboral dos participantes, asi como tamén acciéns de
formacién e intermediacién laboral. Enmarcado nas actividades do programa, levouse
a cabo o Obradoiro de preparacion para a busca de emprego, realizado o 26 e 27 de

novembro, no que participaron 16 persoas.

Imaxes do obradoiro e dunha entrevista de orientacién e acompafiamento

O programa ten continuidade no ano 2014, e nos meses de novembro e decembro de

2013 contou coa participacion de 37 persoas
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5.4.- Accion voluntaria

(@) longo de todo o ano, o Centro de Desenvolvento Rural “O Viso” conta coa

Voluntarios colaborando nas tarefas de comedor

participacién de varios voluntarios/as,
que colaboran nos programas e
actividade que se levan a cabo na
entidade. Ademais cabe destacar que o
C.D.R. “O Viso” colabora no programa
do Servizo de Voluntariado Europeo, ,
na que participa como organizacion

coordinadora, de envio, e de acollida.

No ano 2013, a entidade contou coa participacién de 36 voluntarios e 4 do Servizo de

Voluntariado Europeo.

.

o]
fe-
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6.- CONVENIOS SUSCRITOS CON OUTRAS ENTIDADES

Convenios de colaboracién suscritos:

Convenio de cooperacién educativa coa Universidade de Vigo (Facultade de
Humanidades - Campus de Ourense) para a realizacion de practicas do
alumnado de educacion social, colaboracién en xornadas, cursos etc...
Convenio de Colaboracién ca Universidade de Santiago de Compostela
(Facultade de Ciencias da Educacién).

Convenio de colaboraciéon entre o Concello de Sarreaus e CDR “O Viso”.
(Servizos sociais)

Convenio de colaboracién entre o Concello de Trasmiras e CDR “O Viso”.
(Servizos sociais)

Convenio de colaboracién entre o Concello de Xinzo de Limia e o CDR “O
Viso”. (Servizos sociais)

Convenio de colaboraciéon entre o CDR “O Viso” e a Exma. Deputacion
Provincial de Ourense

Convenio de colaboracién co Servizo Social da Penitenciaria de Ourense.
Convenio de colaboraciéon cos IES Lagoa de antela e Cidade de Antioquia de
Xinzo de Limia. (puntos de informacion - précticas con alumnado de ciclos
formativos).

Convenio de colaboraciéon co Concello de Ourense dentro do programa da

Concelleria de Educacion.

Cabe salientar, e de xeito destacado outras duas participaciéns do CDR “O Viso” en

dous destacados programas:

Por unha banda o Programa Maés Social, da Fundacién Pedro Barrié de la Maza,
en colaboracién coa fundacién de PwC, que entre outras cousas, ademais de
formacién, permitiu a contratacién dun xestor por parte do CDR.

Por outra banda, o CDR “O Viso” participa no proxecto europeo Symbios, que

trata a problemaética da crise demogréfica en Europa.
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7.- COLABORADORES

A continuacion figuran as entidades que fan posible este proxecto:

2 uemm'%
W3 v roumcasocw AN XUNTA DE GALICIA
:i: CONSELLERIA DE TRABALLO
IR SCUARDAD E BENESTAR

COWEBERACION 0F CIITAOR Of BAMOLLD WAAL SRR PR RTINS 20

*
o™

Obra Social

Fundacién "la Caixa”

-~

s DEPUTACION
—_— OURENSE )

. =
pe— Y inorde

a8ader

B XUNTA DE GALICIA
B ¢ CONSELLERIA DO MEDIO RURAL

II plan galego de

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo
“O FAE dwnte 08 o Aans™

inclusion social

Fundacion Barrié
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8.- CERTIFICACIONS

CERTIFICACION DE CALIDADE

OCA lnstituto de Certificacién, S.L.UL

Certifica o Sistema de Xestién da Galidade da organizacién

CENTRO DE DESENVOLVEMENTO RURAL O VISO

Lodoselo - Concelle Sarreaus
32631 Qurense

aplicable a:

CENTRO DE ATENCION DIURNA DE PERSOAS MAIORES
CON DIFERENTES GRADOS DE DEPENDENCIA E A DE
COMEDOR SOCIAL BEN SEXA IN SITUOUNO
DOMICILIO DO PROPIO USUARIO

conforme coa norma:

UNE-EN ISO 9001:2008
Certificado o° 5200/13/0422
Datu certificado inicial: 22 de Marzo de 2013

Data de emisién: 22 de Marzo de 2013
Dats de caducidade: 22 de Marzo de 2016

O Conselleiro

h‘ :
y kY
.' £ Nt
| L~X
& \ . :
() —_
_f CERTIFICACION

e Josep Fajula Chopo N 8/C-SC055

Cslquers ackracydn sdxtonal relativi anto a0 slcance deste certificado como ¢ aplicabilidad
dot requinitos ds nonma padese cbter consultando § organizacidn

Juda de Jes Carelgoes, 46 - Parc Empresanial El Mas Blau [l - 044920 El Prat de Llobregat (Barcelona)
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INFORME DE AUDITORIA DE CONTAS
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